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公务接待费项目支出绩效自评报告
项目名称      公务接待费                  
项目单位      河池市公务接待服务中心            
主管部门                                 
评价类型  事前评价□      事中评价□     事后评价□√
评价方式：部门（单位）绩效自评

评价机构：部门（单位）评价组

部门（单位）名称（盖章）：河池市公务接待服务中心
2022年2月8日

河池市财政局（制）

	一、项 目 基 本 概 况

	项目负责人
	黄海滨
	联系电话
	0778-2284099

	地     址
	宜州区庆远镇中山大道6号市行政办公中心
	邮编
	546300

	项目起止时间
	2021年1月至12月

	计划安排资金（万元）
	200
	实际到位资金（万元）
	200

	其中：中央财政
	
	其中：中央财政
	

	自治区财政
	
	自治区财政
	

	市县财政
	200
	市县财政
	200

	其它
	
	其它
	　

	实际支出（万元）
	200万元

	二、项目支出明细

	支出内容
	计划支出数
	实际支出数

	（按经济科目）
	
	

	公务接待费
	200万元
	200万元

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	　
	
	

	支出合计
	200万元
	200万元

	　
	预  期（或调整后）
	实  际

	项目绩效目标及实施计划完成情况
	预期在2021年底完成支付
	实际完成100%

	综合得分
	100

	自评等次
	优

	四、评价人员

	姓名
	职称/职务
	单  位
	签字

	黄海滨
	主任
	河池市公务服务接待中心
	

	蒙乐观
	副主任
	河池市公务服务接待中心
	

	黄丹彦
	副主任
	河池市公务服务接待中心
	

	冯一萍
	接待科科长
	河池市公务服务接待中心
	

	王  芳
	四级主任科员
	河池市公务服务接待中心
	

	蓝姿姿
	四级主任科员
	河池市公务服务接待中心
	

	
	
	
	

	填报人（签字）：         

	　

	                                          年   月   日

	评价组组长（签字）：

	

	                                          年   月   日

	中介机构负责人（签字并盖章）：

	

	                                          年   月   日


公务接待费项目支出绩效自评报告

2021年公务接待费项目支出形成自评报告如下：

一、项目基本概况

（一）项目概况

1.立项背景

用于支出中央及所属部门、各省（市）、自治区和区内各地市到河池市考察、调研、联系工作的领导及随员的接待工作经费；自治区党委、政府、人大、政协的各类调研组、工作组、检查组到河池市开展各项工作的接待工作经费；市四家班子领导特邀的专家、学者和港、澳、台知名人士，中央和自治区级主要媒体记者，以及本市县（市、区）四家班子的正职领导前来市委、市人民政府汇报、请示工作的各项接待经费；市四家班子领导工作用餐的市委小食堂运行费。

2.项目实施情况

2021年初立项，项目按照实际公务接待支出数支付，到2021年底，实际完成项目的100%。
3.经费来源和使用情况

该项经费于2021年初下达，共200万元，我单位按公务接待的实际情况在预算内支出，截至2021年年底实际申请用款计划200万元，2021年实际公务接待经费共200万元，年底公务接待费实际支付达100%。

（二）项目绩效目标。

按时效指标（项目完成时间）、成本指标、效益指标来设定绩效目标。
二、项目绩效评价工作情况

2021年9月23日，成立公务接待费项目绩效评价工作组，负责绩效自评工作，工作组的主要成员及职责如下：

1.工作组成员

组  长：黄海滨
副组长：蒙乐观
成  员：黄丹彦、冯一萍、王芳、蓝姿姿
办公室设在综合科。
2.工作职责

（1）组长职责：审批绩效自评方案，监督、检查、核实绩效自评结果；

（2）副组长职责：审核修改拟定的绩效自评方案，并提交考评工作组会议讨论通过；监督、布署、确认绩效自评过程及反馈意见的处理。

（3）小组成员职责：起草和修改绩效考评方案报自评领导工作组会议讨论通过，实施执行绩效自评方案；牵头组织并实施年度绩效自评，根椐组长、副组长指示，对考评结果进行复核，完成绩效自核工作组安排的其他工作。

2022年2月8日，考评工作组到项目点现场，按照项目批复文件、合同条款、项目设计概算等，开展自评检查工作，对项目整体实施情况和质量进行评定，核实资金拨付情况等。
三、绩效分析及评价结论
（一）投入
2021年公务接待费项目计划资金200万元，其中市本级财政配套资金200万元，全部投入到该项目，投入资金200万元，用于结算接待费，资金到位率100%。
（二）过程
在项目实施过程中，由于该项目是服务性项目，也是我单位的主要业务工作，在接到公务接待文件时，分别向分管领导和主要领导请示汇报情况，最后按照规定做好公务接待服务。在进行资金支付时，由接待科统一核算费用，提供相关佐证材料，由会计审核合理合规性，报领导审批后，再由出纳进行支付。
（三）产出
按相关规定完成每年公务接待工作。
（四）效果
1、产出成本：按实际支出核算当年接待费用。
2、社会公众满意度：得到宾客的一致好评。
（五）评价结果和评价结论
本项目自评分为100分，评价等级为优等级，已达到预期绩效目标。
四、经验总结、存在问题及意见或建议

   （一）经验总结
1.公务接待工作取得实效。我中心着力抓好日常服务的各个环节，力求 “全面、细致、体贴、周到”，给莅临的领导和客人以宾至如归的感受，留下深刻的印象。圆满完成了中央环保督查组、全国政法队伍教育整顿中央第十二督导组、自治区党委组织部换届选举工作组，党政主要领导赴河池市调研等接待服务任务。 2021年12月22日至23日，组织召开2021年河池市公务接待服务工作业务培训会，培训会采取讨论交流、专题讲授相结合的方式，邀请市纪委监委领导、柳州接待办专家就严格执行中央八项规定精神、依法依规周到细致做好公务接待工作进行专题授课。各县（区）公务接待服务中心主任、业务骨干以及接待基地中层以上负责人共200人次参加培训。通过培训，进一步推进新形势公务接待提质增效，提升公务接待能力水平和接待人员的公务接待素养，适应新时期的接待工作专业化、专门化、精细化要求，助推全市经济社会高质量发展。
（二）存在问题

2021年在全中心干部的共同努力下，各项工作取得实效，但也存在一些问题。一是部分单位对公务接待服务中心的职责范围认识不足，有时存在超范围超标准接待的现象，加大公务接待服务的潜在廉政风险。二是在因地制宜，开发地方特色菜肴方面还需进一步挖掘。
（三）意见或建议
2021年正值换届选举，很多县区的公务接待服务中心的人员变动较大，为更好的推进工作，我中心将继续组织全市各县（区）接待系统干部召开专门的业务培训会，统筹推进公务接待业务培训工作，切实提高全市接待系统干部的政治理论水平和业务能力。
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