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	一、项 目 基 本 概 况

	项目负责人
	罗应丽
	联系电话
	

	地     址
	河池市档案局一楼办公室
	邮编
	547000

	项目起止时间
	2019年1月至12月

	计划安排资金（万元）
	10
	实际到位资金（万元）
	10

	其中：中央财政
	
	其中：中央财政
	

	自治区财政
	
	自治区财政
	

	市县财政
	10
	市县财政
	10

	其它
	
	其它
	　

	实际支出（万元）
	

	二、项目支出明细

	支出内容
	计划支出数
	实际支出数

	（按经济科目）
	
	

	302商品和服务支出
	10
	10

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	　
	
	

	支出合计
	10
	10

	　
	预  期（或调整后）
	实  际

	项目绩效目标及实施计划完成情况
	1. 通过开展调查研究、建言献策、科普宣传、创建科技示范基地、服务三农等活动，为河池经济发展与社会进步做出了积极的努力。

2. 通过召开工作会议，研究部署总结工作。
	均达到预期目标

	综合得分
	100分

	自评等次
	优秀

	四、评价人员

	姓名
	职称/职务
	单  位
	签字

	刘韦才
	主席
	市科协
	　

	罗应丽
	会长
	市老科协
	

	覃利引
	科长
	市科协
	　

	周德清
	秘书长
	市老科协
	　

	谢静
	副部长
	市科协
	

	填报人（签字）：         

	　

	                                          年   月   日

	评价组组长（签字）：

	

	                                          年   月   日

	中介机构负责人（签字并盖章）：

	

	                                          年   月   日


老科协工作项目支出绩效自评报告

根据《河池市直财政专项支出绩效评价管理暂行办法的通知》要求，结合我会的实际情况，现将2019年老科协工作经费实施情况形成自评报告如下：

一、项目基本概况

（一）项目概况

1.立项背景

《科普法》、《中共河池市委员会  河池市人民政府关于进一步加强新时期科协工作的实施意见》（河发〔2010〕14号）和《河池市施全民科学素质行动规划（2011-2015年）》（河科办〔2011〕7号）。
2.项目实施情况

⑴积极开展科普宣传，举办服务“三农”培训班。发动并组织老专家123人次深入到102个乡镇开展各项科普宣传活动。全市共举办科普报告35场，受众人数13050人；开展农林果培训共30场，受训人数1420人；开展医疗卫生培训共3场，受训人数165人；开展教育文化培训7场所，受训人数760人。

⑵科技示范基地创建工作取得新突破。市科协深入基层开展调研活动，全面完成了广西老科协下达的科普任务，2017年新创建了6个科技示范基地，基地个数达到了42个。这些科技示范基地不仅推动了当地的经济发展，同时也为广大的农村普及科技知识，提高群众的科技素质和科技能力能力极好的促进作用。

⑶积极开展建言献策活动。组织老同志开展畅谈十八大，建言十九大活动，召开汇报座谈会，形成调研报告呈报市老干局、市科协。

3.经费来源和使用情况

年初市级财政预算下达经费10万元，2017年我会按计划全额使用。

（二）项目绩效目标。

年初设定该项目的绩效目标。

1. 开展调查研究、建言献策、科普宣传、创建科技示范基地、服务三农等活动。

2. 召开工作会议。

二、项目绩效评价工作情况

2020年7月14日，成立老科协工作项目绩效评价工作组，负责绩效自评工作，工作组的主要成员及职责如下：

1.工作组成员

组  长：黄雷 

副组长：唐毓秀

成  员：覃利引、韦炳富、谢静

办公室设在秘书科等。

2.工作职责

（1）组长职责：审批绩效自评方案，监督、检查、核实绩效自评结果；

（2）副组长职责：审核修改拟定的绩效自评方案，并提交考评工作组会议讨论通过；监督、布署、确认绩效自评过程及反馈意见的处理。

（3）小组成员职责：起草和修改绩效考评方案报自评领导工作组会议讨论通过，实施执行绩效自评方案；牵头组织并实施年度绩效自评，根椐组长、副组长指示，对考评结果进行复核，完成绩效自核工作组安排的其他工作。

2020年7月16日，考评工作组到项目点现场，按照项目批复文件、合同条款、项目设计概算等，开展自评检查工作，对工程整体实施情况和质量进行评定，核实资金拨付情况等。
三、绩效分析及评价结论

（一）投入

2019年老科协工作项目市本级财政资金10万元，已全额拨付，到位率100%。

（二）过程

在项目实施过程中，严格按照年初项目指标实施，根据项目进展情况进行付款，确保项目顺利开展。
（三）产出

1. 开展调查研究、建言献策、科普宣传、创建科技示范基地、服务三农等活动，为河池经济发展与社会进步做出了积极的努力。

2. 召开工作会议，研究部署总结工作。。

（四）效果

1.社会效益：通过开展调查研究、建言献策、科普宣传、创建科技示范基地、服务三农等活动，为河池经济发展与社会进步做出了积极的努力。

2.社会公众满意度： 100%

（五）评价结果和评价结论

本项目自评分为100分，评价等级为优秀等级，达到预期绩效目标。

四、经验总结、存在问题及意见或建议

 通过开展调查研究、建言献策、科普宣传、创建科技示范基地、服务三农等活动，为河池经济发展与社会进步做出了积极的努力。
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