
市残疾人就业服务指导中心及康复服务指导中心经费资金项目支出绩效自评报告

项目名称市残疾人就业服务指导中心及康复服务指导中心经费

项目单位  河池市残疾人就业服务指导中心、河池市残疾人康复服务指导中心 
主管部门   河池市残疾人联合会                           
评价类型  事前评价□      事中评价□     事后评价■
评价方式：部门（单位）绩效自评

评价机构：部门（单位）评价组

部门（单位）名称（盖章）：

2019年9月 18日

	一、项 目 基 本 概 况

	项目负责人
	潘春明、蓝岸
	联系电话
	0778-2284713

	地     址
	河池市金城中路435号
	邮编
	547000

	项目起止时间
	2018年1月至12月

	计划安排资金（万元）
	20
	实际到位资金（万元）
	20

	其中：中央财政
	
	其中：中央财政
	

	自治区财政
	
	自治区财政
	

	市县财政
	20
	市县财政
	20

	其它
	
	其它
	　

	实际支出（万元）
	19.87

	二、项目支出明细

	支出内容
	计划支出数
	实际支出数

	（按经济科目）
	
	

	办公费
	2.5万元
	2.59万元

	水费
	1万元
	0.01万元

	电费
	2万元
	0.31万元

	邮电费
	4万元
	1.15万元

	物业管理费
	1万元
	0.68万元

	差旅费
	2万元
	8.41万元

	会议费
	2万元
	1.29万元

	培训费
	1.5万元
	1.37万元

	公务用车运行维护费
	2万元
	

	其他交通费用
	
	1.65万元

	其他商品和服务支出
	
	0.41万元

	办公设备购置
	2万元
	2万元

	支出合计
	20万元
	19.87万元

	　
	预  期（或调整后）
	实  际

	项目绩效目标及实施计划完成情况
	按照年度工作计划，开展相关业务指导工作；组织各项业务工作会议及培训。
	全面完成年度工作计划。

	综合得分
	100

	自评等次
	优秀

	四、评价人员

	姓名
	职称/职务
	单  位
	签字

	罗国君
	副理事长
	河池市残联
	

	潘继龙
	副理事长
	河池市残联
	

	杨秀宝
	康复文体科科长
	河池市残联
	

	丁  猛
	教就科科长
	河池市残联
	

	蓝  岸
	康复中心副主任兼办公室助理
	河池市残联
	

	潘春明
	就业中心副主任兼出纳
	河池市残联
	

	唐爱利
	办公室工作人员
	河池市残联
	

	填报人（签字）：   唐爱利

	　

	                                         2019 年 9 月 18  日

	评价组组长（签字）：罗国君

	

	                                          209年9 月 18  日

	中介机构负责人（签字并盖章）：

	

	                                          年   月   日


市残疾人就业服务指导中心及康复服务指导中心经费资金项目

支出绩效自评报告

根据河池市财政局开展项目预算绩效评价工作的有关要求，我市残疾人就业服务指导中心和残疾人康复服务指导中心及时组织力量对经费项目进行绩效评价，形成自评报告如下：

一、项目基本概况

（一）项目概况

1.立项背景

按我市残疾人就业服务指导中心和残疾人康复服务指导中心的工作职责，为确保两个中心工作正常运转，结合我市2018年工作计划安排，制定我市2018年我市残疾人就业服务指导中心和残疾人康复服务指导中心工作方案，该项工作经费列入2018年度部门财政预算共计20万元。

2.项目实施情况

按照年度工作计划，到各县（区）进行残疾人就业康复工作调研、指导工作和到自治区学习相关业务40人次；组织业务人员到浙江大学、自治区残联学习就业及康复业务知识共10人次；组织召开全区残疾人脱贫攻坚先进事迹巡回报告会、全市残疾人工作暨党风廉政建设工作会议、全市残联系统财务报表编制会议及贫困成人残障者康复工程核验现场会等。

3.经费来源和使用情况

2018年1月16日市财政局印发《关于批复市本级2018年部门预算的通知》（河财预〔2018〕5号），批复我会2018年市残疾人就业服务指导中心及康复服务指导中心经费20万元。截止2018年12月该项经费累计支出17.42万元，受到会议安排时间变动影响，到2019年年初才进行结算2.45万元，现项目资金全部使用，没有资金结余现象。

（二）项目绩效目标。

按照年度工作计划，开展残疾人就业及康复服务调研指导工作；组织各项业务工作会议及培训。

二、项目绩效评价工作情况

2018年3月16日，成立“市残疾人就业服务指导中心及康复服务指导中心经费”资金项目绩效评价工作组，负责绩效自评工作，工作组的主要成员及职责如下：

1.工作组成员

组  长：罗国君  河池市残联副理事长

副组长：潘继龙  河池市残联副理事长
成  员：杨秀宝  河池市残联康复文体科科长

丁  猛  河池市残联教就科科长

        蓝  岸  河池市残联康复服务指导中心副主任

潘春明  河池市残联就业服务指导中心副主任

        唐爱利  河池市残联办公室工作人员

办公室设在市残联办公室，由唐爱利负责办公室工作。

2.工作职责

（1）组长职责：审批绩效自评方案，监督、检查、核实绩效自评结果；

（2）副组长职责：审核修改拟定的绩效自评方案，并提交考评工作组会议讨论通过；监督、布署、确认绩效自评过程及反馈意见的处理。

（3）小组成员职责：起草和修改绩效考评方案报自评领导工作组会议讨论通过，实施执行绩效自评方案；牵头组织并实施年度绩效自评，根椐组长、副组长指示，对考评结果进行复核，完成绩效自核工作组安排的其他工作。

2019年8月20日，考评工作组查看经费使用相关文件、图片、记录、账目、票据，按照项目支出有关文件、经费预算等，开展自评检查工作，对项目整体实施情况和质量进行评定，核实资金拨付情况等。
三、绩效分析及评价结论

（一）投入

2018年市残疾人就业服务指导中心及康复服务指导中心经费项目资金20万元为市本级财政资金，分别投入残疾人就业、康复工作调研工作差旅、两个中心日常办公经费开支、组织业务人员参加相关业务培训、召开业务工作会议支出等支出19.87万元，资金到位率100%，资金使用率99.35%。

（二）过程

在项目实施过程中，我会及就业服务指导中心严格按照项目实施要求，落实专人负责实地检查实施监督，确保项目顺利开展。
（三）产出

1.完成内容：到各县（区）进行残疾人就业康复工作调研、指导工作和到自治区学习相关业务40人次；组织业务人员到浙江大学、自治区残联学习就业及康复业务知识共10人次；组织召开全区残疾人脱贫攻坚先进事迹巡回报告会、全市残疾人工作暨党风廉政建设工作会议、全市残联系统财务报表编制会议及贫困成人残障者康复工程核验现场会等。购置一台复印机及20件办公桌椅。

2.验收结果情况：一是资金支出规范合理，严格按照项目经费预算要求拨付资金。二是会计信息真实，专项专核。三是财务管理制度健全，管理行之有效，对资金拨付有完整的审批程序和手续。四是所购置的办公设备均验收合格入固定资产。五是培训参与度均达到100%。
（四）效果

1、社会效益：保障业务工作正常运转，指导全市各级残联开展残疾人就业服务及康复服务工作能力得到了提升。 

2、社会公众满意度： 得到了各县（区）残联一致好评，满意度达85%以上。

（五）评价结果和评价结论

本项目自评分为100分，评价等级为优秀等级，项目达到预期绩效目标。

四、经验总结、存在问题及意见或建议

   （一）经验总结：

本项目能够顺利完成，得力于财政部门在资金上的大力支持，我会及就业和康复服务指导中心将一如既往的做好此项工作，提高残疾人就业和康复业务水平。
（二）存在问题：

1.在指导各县（区）残联进行统计残疾人就业和康复服务有关业务数据时不够及时。

2.项目资金结算不够及时，使得资金支出进度较慢。

（三）意见或建议：

1.建议与各县（区）进一步沟通，找出问题所在，更好做出业务指导。

2.督促相关业务工作负责人，在完成工作任务后，及时结算相关费用，提高资金支出进度。 

                            河池市残疾人就业服务指导中心

河池市残疾人康复服务指导中心

                               2019年9月18日        
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